
Sie möchten schon während ihrer Studienzeit in unserem Unternehmen Spuren hinterlassen? 
Einen Blick über den studentischen Tellerrand hinaus gewinnen und wissen, was das Wirtschaftsleben in der 
Realität wirklich zu bieten hat? Bereits jetzt gute Kontakte für die berufliche Zukunft knüpfen? Bei fachlichen oder 
persönlichen Herausforderungen einen erfahrenen Experten aus der Wirtschaft an ihrer Seite haben? 
 
Dann kommen Sie mit großen Schritten auf Pfleiderer zu  –  und tauchen Sie ein in unser   
 

Mentoring–Programm bei Pfleiderer 
 

und erfahren Sie in ausführlichen Gesprächen mit unseren Top-Führungskräften mehr über sich und Ihre Möglichkeiten 
nach dem Studium. 
 
 

 
Unsere Idee: 
 

Unter Mentoring verstehen wir die individuelle Beratung und Begleitung engagierter Studenten. Ein berufserfahrener Experte 
(Mentor) aus unserem Unternehmen steht Ihnen als Lernenden (Mentee) beratend zur Seite. Kernstück des Mentorings sind dabei 
persönliche Gespräche zwischen Mentor und Mentee 
 

� Unterstützung bei der persönlichen und beruflichen Weiterentwicklung durch einen Mentor aus unserem Management  
� Erfahrungs- und Wissensaustausch zur beruflichen Orientierung 
� Individuelle Absprache der Mentoring-Partner über Intensität und inhaltliche Schwerpunkte der Gespräche 
� Profitieren durch Erfahrungsaustausch mit anderen Mentees und Führungskräften zur bewussten Verfolgung persönlicher 

Ziele 
 

Ihre Vorteile: 
 

� Orientierungshilfe für Ihre eigene Karriereplanung 
� Zugang zu Netzwerken 
� Erfahrener Ansprechpartner aus dem Wirtschaftssektor 
� Weiterentwicklung Ihrer Stärken und Kompetenzen 
� Einblick in formelle und informelle Spielregeln eines Unternehmens 
� Öffnet die Tür für Werkstudententätigkeit, Praktika oder Abschlussarbeiten, 

 

PFLEIDERER AG 
Human Resources 
Frau Anna Blank  
Ingolstädter Straße 51  
92318 Neumarkt 
  
Telefon: +49 (0)9181 28-8274  
anna.blank@pfleiderer.com 
www.pfleiderer.de 

 

Sie studieren mindestens im 3. Semester, vorzugsweise in der Fachrichtung Wirtschaftswissenschaften, Wirtschaftsingenieurwesen, 
Holztechnik, Energietechnik, Maschinenbau, Produktions- und Verfahrenstechnik und möchten mehr über unser Mentoring-Programm 
erfahren? Dann rufen Sie uns an oder bewerben Sie sich direkt bei uns! 


